
ДНІПРОПЕТРОВСЬКА ОБЛАСНА РАДА

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
ГОЛОВИ ОБЛАСНОЇ РАДИ

Про організацію роботи з підвищення кваліфікації посадових осіб 
місцевого самоврядування та депутатів місцевих рад області в 

Дніпропетровському регіональному інституті державного 
управління Національної академії державного управління 

при Президентові України на 2018 рік 
(обласна програма)

Відповідно до законів України „Про місцеве самоврядування в 
Україні”, „Про службу в органах місцевого самоврядування”, указів 
Президента України від 09 листопада 2000 року № 1212/2000 „Про
Комплексну програму підготовки державних службовців”, від 01 лютого 
2012 року № 45/2012 „Про Стратегію державної кадрової політики на 2012 -  
2020 роки”, Постанови Кабінету Міністрів України від 07 липня 2010 року 
№ 564 „Про затвердження Положення про систему підготовки, спеціалізації 
та підвищення кваліфікації державних службовців і посадових осіб місцевого 
самоврядування” (зі змінами), розпоряджень Кабінету Міністрів України від 
28 листопада 2011 року № 1198-р „Про схвалення Концепції реформування 
системи підвищення кваліфікації державних службовців, посадових осіб 
місцевого самоврядування та депутатів місцевих рад”, від 17 листопада 
2010 року № 2112-р „Деякі питання підвищення кваліфікації керівних 
працівників і фахівців з питань контролю органів виконавчої влади та органів 
місцевого самоврядування”, від 06 липня 2011 року № 642-р „Про 
підвищення кваліфікації державних службовців та посадових осіб місцевого 
самоврядування з питань запобігання і протидії проявам корупції на 
державній службі та службі в органах місцевого самоврядування”, від 
22 вересня 2016 року № 688-р „Деякі питання реалізації Концепції 
реформування місцевого самоврядування та територіальної організації влади 
в Україні”, від 03 квітня 2017 року № 275-р „Про затвердження 
середньострокового плану пріоритетних дій Уряду до 2020 року” та статті 90 
Бюджетного кодексу України, з метою вдосконалення й поглиблення знань, 
умінь та навичок, необхідних для підвищення ефективності вирішення 
завдань у процесі виконання професійної діяльності на службі в органах
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місцевого самоврядування, а також на підставі аналізу та з урахуванням 
пропозицій щодо потреб у навчанні кадрів:

1. Затвердити план-графік підвищення кваліфікації посадових осіб 
місцевого самоврядування та депутатів місцевих рад області у 
Дніпропетровському регіональному інституті державного управління 
Національної академії державного управління при Президентові України за 
обласною програмою на 2018 рік (додається).

2. Рекомендувати міським головам, головам районних у містах рад та 
головам районних рад, головам об’єднаних територіальних громад:

передбачити в бюджеті на 2018 рік фінансування видатків (кошти на 
відрядження, проживання та проїзд) для навчання посадових осіб місцевого 
самоврядування області згідно з планом-графіком;

залучати депутатів місцевих рад до участі в тематичних постійно 
діючих семінарах;

інформувати відділ з питань кадрового менеджменту та служби в 
органах місцевого самоврядування виконавчого апарату обласної ради про 
хід виконання розпорядження за тиждень до початку семінарів.

Вищезазначену інформацію надавати за встановленою формою в 
паперовому та електронному вигляді (e-mail: nkuznetsova@oblinfo.dp.ua).

3. Посадовим особам місцевого самоврядування, які будуть залучатися 
за обласною програмою до навчання у 2018 році, спланувати графіки роботи 
та відпусток з урахуванням часу, необхідного для навчання.

4. Управлінню підвищення кваліфікації кадрів Дніпропетровського 
регіонального інституту державного управління Національної академії 
державного управління при Президентові України:

надавати відділу з питань кадрового менеджменту та служби в органах 
місцевого самоврядування виконавчого апарату обласної ради за
2 (два) тижні до проведення підвищення кваліфікації навчальний план 
програми семінару (розклад) із зазначенням прізвищ викладачів, тем лекцій, 
кількості навчальних годин та методичні рекомендації для слухачів щодо 
кожної із тем у паперовому та електронному вигляді (e-mail: 
nkuznetsova@oblinfo.dp.ua);

залучати спеціалістів виконавчого апарату обласної ради до
викладацької діяльності лише після письмового погодження голови обласної 
ради.

5. Питання щодо перенесення термінів навчання, зміни тематики, 
скасування занять у запланованих групах, формування позапланових 
навчальних груп за різними видами підвищення кваліфікації вирішуються
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з
керівництвом Дніпропетровського регіонального інституту державного 
управління Національної академії державного управління при Президентові 
України спільно із керівництвом обласної ради у межах кошторису 
управління підвищення кваліфікації Дніпропетровського регіонального 
інституту державного управління Національної академії державного 
управління при Президентові України на 2018 рік.

6. Координацію роботи щодо виконання цього розпорядження покласти 
на відділ з питань кадрового менеджменту та служби в органах місцевого 
самоврядування виконавчого апарату обласної ради.

Голова облас Г. ПРИГУНОВ



Додаток
до розпорядження 
голови обласної ради

ПЛАН-ГРАФІК
підвищення кваліфікації посадових осіб місцевого самоврядування та депутатів 
місцевих рад області у Дніпропетровському регіональному інституті державного 

управління Національної академії державного управління при Президентові 
України за обласною програмою на 2018 рік

Категорія посадових осіб місцевого самоврядування 
__та дата проведення навчання____________
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14 .03 . 1 9 .0 3 . -
2 1 .0 3 .

16 .0 4 .
18 .04 .

1 7 .0 5 . 1 0 . 0 6 . -
13 .0 6 .

2 4 .0 9 . -  
0 5 .1 0 .

1 9 .1 1 . —
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1 А постолівський 1 і і і

~ 2 В асильківський 1 1

3 В ерхн ьодн іп ровськи й і і

4 Д н іп р о вськи й 2 3 1 і 4 1 і 3

5 К ри вор ізьки й 1 і 2
6 К р и н и чан ськи й 1 2 1 і 2 1 і 2
7 М агдал и н івськи й 1 1 2
8 М еж івськи й 2 1 1 2 1

9 Н ікоп ольськи й 2 1 1 2 1 2 2
10 Н овом осковськи й 2 3 2 2 3

11 П авлоградський 1 і 1 1

12 П етриківський 1 2 1 1 1 1

1 3 1 Іетро п авл івськи й 1 і 1 1 1 1
14 П окровський 1 1 і 1
15 П 'яти х атськи й 2 1 1 2 2
16 С и н ельн и ківськи й 3 _  3 1 1 2 2 2 3
17 С олонянський 3 1 1 1 І 2 2
18 С оф іївський 2 1 1 2 1 1
19 Т ом аківськи й 2 3 1 1 2 1 3
20 Ц ари чан ськи й 1 2 1 1 2 і 1 1
21 Ш и роківськи й 2 1 1 1 2 і 2 1
22 Ю р ’ївськи й 1 1 і 1 1
23 м. Дніпро 4 3 2 3
24 А м ур -Н и ж н ьо д н іп р о вськи й 1 1
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Категорія посадових осіб місцевого самоврядування 
______  та дата проведення навчання__________
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2 1 .0 3 .
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1 7 .0 5 . 1 0 .0 6 . -  
1 3 .0 6 .

2 4 .0 9 . -  
0 5 .1 0 .

1 9 .1 1 .  -
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25 Ін ду стр іал ьн и й і
26 Н овокод ац ьки й і
27 С ам арськи й і і
28 С оборний 2 і
29 Ц ентральний 1
ЗО Ч ечелідський 1
31 Ш евченк івський
32 м. Кривий Ріг і
33 М еталургійний
34 Д овги н ц івськи й і і
35 І Іокровський
36 Інгулецький і
37 С аксаган ськи й
38 Т ерн івськи й
39 Ц ен тр ал ьн о -М іськи й і і
40 м. Вільногірськ і і
41 іуі. Кам’янське
42 іуі. Жовті Води і
43 м. Марганець і
44 м. Нікополь
45 м. Новомосковськ 1 і
46 іуі. Павлоград 1 і
47 їй. ІІершотравенськ і 1 і
48 іуі. Покров

1
і

49 іуі. Синельникове
50 іуі. Тернівка

УСЬОГО: 32 39 15 15 40 15 33 зо
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Примітка: * у тому тай^вйерше оІзр^ЧчДрийняті) на посади в органи місцевого самоврядування.
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